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Cumphendo el fin constltucmnai y en consideracion al articulo No 2 dela Constltucmn Poi ftica,. es fin del Estado “facilitar la:
jparticipacién de todos en las decisiones que los-afectan y ef la vida ecenémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién”; ?
de la misma forma, el articulo 7 se establece que “El Estado reconoce y protege la diversidad étnica-y cultural de la Nacién:
‘colombiana”, el artfcuic 8 establece que “Es obligacién del Estado y de las personas proteger las riquezas culturales y naturales
‘defa Nacion”, el articulo 16 establece "Todas las personas tienen derecho al tibre desarrol!o cie su personahdad sin mas

: Ilmitac iones que las que zmponen los derechos de los demas y el orden Jund co.” :

Que el articulo 70 de |a Canstitucion Politica de Colombla astablece: “EI Estado tiene el deber de prcmover y. fomentar el accesaf
a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacién permanente’y.la ensefianza’
cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las etapas del proceso de creaci6n de la identidad nacional."La cultura en sus:
~ diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El Estado reconoce la iguaidad y: dignidad’de todas las que"
Zconviven en-el pais. & Estado promovera la investigacién, la ciencia, el desarrollo y la dlfusmn de’ Ios vaiares culturales de la
Nac:on" ' = s

En pro de o anterior la Ley 397 de 1997 establece en el articulc 2, &l papel que debe cumplir el Estado en‘el tema de- cultura ;
_“Las funciones y los servicios del Estado en relacién con la cultura se cumplirdn de conformidad con 1o dispuésto -en &l articulo’
;anterior, teniendo en cuenta que el objetlvo primordial de la politica estatal sobre la materia son'la preservacion del Patrimenic:

‘Cultural de {a Nacién y el apoyo y el estimuio a las personas, comunidades e instituciones que desarrolien 0 promuevan Ias'
expresmnes artisticas y culturales en los ambitos locales, regionaies y hacienat”, : R S

En el-articulo 17 ibidem, sefiala en cuanto al fomento; “El Estado a través del Ministerio de Cu%tura Yy Ias ent|dacles terrltornales :
fomentars las artes en todas sus expresiones y las demas manifestaciones simbélicas expresivas, como elementos det didlog
el intercambio, la parti ClpaCIOI’] como expresion libre v primardial def pensamiento del ser humano gue construye en Ia
convivencia pacffica.” '

”Art;cu%o 82. Contratos de prestacién de servicios profesmnales y de apoyo a la gestidn, ¢ para 14 ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Para la prestacion de servicios profesionales y de:
apoyo 2 la gestién la entidad estatal podra contratar directamente con la persona natural o juridica gue esté en capacidad de

ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que:
se trate sin gue sea necesar:o que haya obtenido prevnamente vaﬂas ofertas, de lo cual eI ordenador del gasto debera deJar
‘constancia escrita. : : : :

Dado que el trabajo artistn:o requerido por la entidad, no es otro gue el que se entlende como un: con;unto de- creacmnes
‘humanas que expresan-una espeCIaI visién del mundo en nuestro Municipio, tanto real como smag:narla mdependlentemeate
e laforma o el modo como seg expresado englobado en un producto finai defini tlvamente con. va!or V. contenldo artistico, ta!
‘es Iz trascendencia que terdran los talleres de formacién en artes pidstica dentro del panorama cu!tura% que ef Mun icipio

apoyarga la constracmén de una visién culturai de impacto en el Magdalena Centro.

‘Bl arte es entendldo generalmente como cualquier actividad o producto. realizado por el ser, humano ‘con una ﬁnal‘ldad estetlca o
comunicativa, a través del cual se expresan ideas, emociones o, en general una visidn del mundo mediante ci versos recursos
. como ios plésticos, !angmstlcos $0n0r0s, 0 m;xtos

Que el Mumc:p 0 de La Derada cuenta con ios recursos y la Dlspombmdad presupuestal. para Ia contratacuon de %a persona
* requefida, Se hace necesario contratar una persona con el conecimients y la experiencia de los talleres de artes plésticas, con;
&l propdsito de capacitar las personas en los taleres que se realizan desde la division de cultura, |mpactando a la comunidad,’
. chmpartiendo ciertos conceptos baslcos que determinar su manera particular de expresar sus contemdos Dadoquela dlwsmn
de cultura cuenta con a escuela de artes plasticas aprobado por el Honorabte concejo en el 2022, a. traves de- estos talleres
Eogra mejorar la calidad de vuda el buen uso del tiempo libre y es una forma que la comuni dad descubran sus capaadades :
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Artisticas, Con ef propdsits de satisfacar esta recesidad'y dar continuidad 4! Plan d'e"D"esérrﬁ‘l‘!b”Téfritdria'l'dé’%' municipio de La
‘Dorada - Caldas 2024-2027."La Fuerza de Las ideas", adquiriendo espacios culturales donde se requiera la cobértura de fos
servicios institucionales gue se brindan en fa Divisidn de Cultura. ‘ ; L,
En esta materia, el municipio de La Dorada - Caldas y su administracion municipal, requiere brindar espacios de participacién
ciudadana y comunitaria que propicien la creacidn, exploracién y elaboracién de manifestaciones vivas de la cuitura, asi mismo
iy camo parte de las estrategias de intervencién sociocultural que se plantearon mediante el Pian de Desarrollo Territorial "La
Fuerza de Las ideas 2024-2027" "Programa 1. La fuerza de fa cuitura.y ef arte como agente transformador de La
Dorada, producto: Servicio de apoyo al proceso de formacion artistica y cultural, actividad 1. Formacién artistica para el
desarrolio cultural en el municipio de La Dorada, es menester para el municipic brindar escenarios de visibilizacidn, cireulacion
iy divulgacién de los procesos propios de formacion, asi como de las creaciones-@spontaneas e individuales de los habitantes del
‘municipio. : : ’ ‘ :

£l municipio de La Dorada, a través de su Divisién Administrativa de Cultura, tiene como objetivo findamentai fomentar la
formacién artistica y cultural de sus habitantes, reconociendo las artes plasticas y las manualidades como herramientas clave.
jpara el desarrollo integral de la comunidad. Estas disciplinas no solo fortalecen las capacidades creativas de ios ciudadanos,
'sino que también promueven valores como la disciplina, la sensibilidad estética, la autoestima y la expresién personal. 7

‘La Escuela Municipal de Artes Plésticas juega un papel crucial en ta democratizacidn del acceso a la educacién artistica,
ofreciendo & nifios, jévenas v adultos un espacio de aprendizaje y creacion. Sin embargo, para garantizar la sostenibilidad y’
cafidad de los procesos de formacion, es necesario contar con el apoyo de personal capacitado gue impuise las actividades de
-ensefanza'y produccion en esta drea. ‘ ‘ ’

Actualmente, existe una alta demanda de espacios formativos en artes y manualidades debido a sy impacto positivo en el
desarrolio social, cultural y econémico de la regién. Estas actividades, ademés de generar habitidades artisticas, contribuyen a
da inclusién social, el aprovechamiento dei tiempo libre y el fortalecimiente de las industrias culturales locales, Sin el soporte
:adecuado, fa Escuela Municipal de Artes Plasticas enfrentaria dificultades para cubrir esta demanda y mantener ia calidad de.
5US procesos formativos. 2 ' o S

}En este centexto, se regquiere una persona que tenga la formacion y conocimiento de ias artes plasticas. Esta contratacién
permitird consolidar un programa educative estructurado, con metodologias efectivas que promuevan el aprendizaje practico 2
tedrico, y que esté orientado al desarrollo artistico de fos participantes. Asimismo, se busca que este proceso contribuya al’
fortalecimiento de las capacidades culturales de la poblacién y @ la preservacion de las tradiciones artisticas del municipio. -

:De esta manera, la contratacién responde a la necesidad de gerantizar ef acceso a una formacién artistica de calidad, acorde
ccon los fineamientos del Plan de Desarrotic Municipa! v con la misién de la Division Administrativa de Cultura, fomentando e
bienestar y la cohesidn social de los habitantes de La Dorada. :

«Cabe recordar que Las artes plasticas son aquellas artes que utilizan materiales capaces de ser modificados o moldeados por &
‘artista mediante distintas técnicas para crear una obra. Son estas manifestaciones del ser humano gue reflejan, con recursos’
plasticos, algtn producto de su imaginacion o su visidn de la realidad, interpretando desde su sensibilidad y cosmogonia fas.
Tefaciones entre las dindmicas de la sociedad y sujetos con tus contextos. En este entendido, el municipio de La Dorada y la
- administracién municipal requiere para el desarrollo integral de las estrategias de formacién de artes plasticas con un artista
pléstico que cuente con conocimiento y experticia en el desarrolio, montaje y preparacién de elementos y momentos propios de
las intervenciones artistica y sociocuiturales tales objetos, procesos, técnicas y metodologias, gue acompafie el disefio,:
fcomposa‘cién y creacidn en estos espacios de formacion. ' ' = '

De tgual forma, es importante, la adecuada conformacién de estos grupos con al objetive de lograr que sean estos un'
[representante en escenarics def dmhito nacional, regional, departamental, y municipal, ademéas esta persona deberd realizar;
talleres de formacién en artes plasticas, con la intencién de generar un proceso de renovacidn ¢onstante y de cambio.
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}g'eﬁ'éf‘ra*cior‘ié'i‘."E"s"pb’r‘ &lio Hecasaro CoRtratdt Una Persona qle tenga el conotimmienta y 1a practica para poder impulsar el
‘desarrollo de las perscnas que hacen parte ce los talleres de formacién cultural realizados el municipio de La Dorada con el
‘apoyo dela Division de Cultura, Finalmente, se debe aclarar que la entidad no cuenta con personal de planta suficiente.

La poblacién que serd beneficiarfa con la realizacion de esta contratacion asciende aproximadamente a 4000 personas, entre:
-ellas nifios, nifias, adolescentes, adultos y adultos mayores del Municipio de la Dorada, Caldas, que gozaran de actividades,
‘exposiclones, itinerancias y procesos formatives; sin embarge, se podra decir que Iz poblacidn en general se.verd beneficiada:
:'por su participacidn como espactadoras en estas actividades, La cultura es un componente fundamental para 'r'nejorar' la calidad;
‘de vida de los habitantes del Municipio de La Dorada, por lo tanto es indispensakble contratar el personal adecu’édo y acorde al:
Area del taller en mencidn. Se hace necesario contratar una persona y con experiencia para Ia Escuela Artes plasticas del
fmumcxpm con el propésito. que puede realizar talleres de formacién de ar“ces plésticas, :

El Municipio de La Darada, Caldas requiere para fa ejecucién del contrato una (1) persona bachiller con véinticuatro (24) meses.
e expenencxa laboral. ' : AR AL :

4

TPODE -

Conmaro E-APOYO A LA GESTION | TR
5; " PRESTACIGN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA ENSERANZA Y PRODUCCION DEL PROCESO DE:
(OBJETO. .FORMACION DE ARTES Y MANUALIDADES EN LA ESCUELA MUNICIPAL DE ARTES PLASTICAS DE LA DIVISION:
: ADMINISTRATIVA DE CULTURA. :

'MODALIDAD DE-
'SELECCION

DIRECTA

-wa'DAMENToi JURIDICO DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La Ley 80 de 1.993 Estatuto General de la Contratacién Publica en la cual se
establecen los principios y reglas de la Contratacién Estatal en su articulo 32.-
sefiala: De los' Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos.
generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto,,
, fprev stos en el derecho privado o en disposiciones especnales o derivados del ejercicio de la
autonomia de Ea voluntad asl como Hos que, a titulo enunciativo, se deﬁnen a con’cmuac:on '

() N

Son contratos de prestacmn de servicios los que celebren Ias entldades estatales para:
desarrollar actnvnciades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos.
contratos sélo podran celebrarse con personas riaturales cuando dichas actmdades _no
_puedan realizarse! con personal de plant 0 requieran, conocxm;ento especrahzados ' :

‘ta ley 1150 de 200? Por medio de la cual se introducen med;das para !a eﬁcsencza y la:
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras dssposscsenes generaies sobre- la
-contratacmn con Recursos Plblicos; sobre las modalldades de seleccién sefald: La’ escagenc:a;
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del contratista se efectuara con arreglo 3 ias modahdades de seleccion: de icitacion publica,
seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacmn d;recta con base en fas sigulentes
reglas; {...) ] :

4, Contratacién directa. La modahdad de seleccién de contrataczon dl‘recta solamente-
i
procederd en los siguientes casos: (... ) :

e
]

h) Para la prestacion de servicios profesnonales y de apoyo ala gestion, o pa*ra la ejecucion de
trabajos artisticos gue séle puedan encamendarse a determmadas personas naturaies

E! Decreto 1082 de 2015 Por medio dei 'cual se expide ei Decreto Umco Regiamentario del
sector Administrativo de Planeacién l\iacaona! sobre la contratac:on de prestacmn de servicies,
lo define asf: - : :

Artfculo 2.2,1.2,1.4.9. Contratos de prefstacién de servicios profesionaiesi y de apoyd a la
gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar baJo la modalidad:
de contratacion directa la prestacién de servicios profesicnales y de apoyo a la gestidn con iz
‘persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del cantrato siempre y
«cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o expenenma requerida y relacionada con el
area de que se frate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza:
;fmtelectuai diferentes a los de consultorfa que se derivan del cumplimiento de fas funciones de
la Entldad Estatal, asi como los relacionados con actmdades operatxvas iogastlcas o}
asistenciales. L -

: L’ggﬁ: NUMERO ANO  ARTICULOS ? 'OBSERVACIONES | ANEXG
De los Contratos Estatales. {...) 30. Contrato de prestaceon de servicios, Son
contratos de prestacidn de servicios los gue celebren las entidades estatales
para desarroliar actividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento de la entidad continuacién numeral 3. $on contratos de

: . _ ' prestacion de servicios ios que celebren las entidades estatales para desarrollar

iLEY ;- 80 1993 Artfculo 32 actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.

: o Estos contratos s6io podran celebrarse con personas naturales cuando duchas; :
‘actividades no puedan realizarse con personal de planta 0 requieran
“conocimientes especializados. En ningln caso estos contratos generan relacidn
laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por e} termmo estrictamente

--indispensable.
Contratos de prestacmn de servicios profesionales y de apoyo ala gestson o

[LEY 1510 2007’ s{tl{;lrz?';]eral 4para la ejecucién de trabajos artisticos que soto pueden encomendarse a
. determlnadas personas naturales. -
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Contratos de prestacion dé servicios profesionalés y de apoyo a 13 gestich, o7
para la: ejecucidn de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar

bajo la. modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios
-profesionales y de apoyo a la gestidén con la persona natural o juridica que esté

en capacidad de ejecutar el objeto del contrate, siempre y cuando ia Entidad

Estatal verifique fa idoneidad o experiencia reguerida y relacionada con el drea

de que se trate. En este ¢aso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de 1o cual el ordenador del gasto debe

dejar coristancia escrita.

DECRETO 1082  20152.2.1.2.1.4.9

8 S A A A 0 5 YR e e

ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

b R B R T 42N B 5 50 AL 01 R K e A3 3 858 e S e S A R St O S 8

Téﬂiendo en cuenta el objeto del contrato, la idoneidad por parte del contratista; se estiman los
honorarios en la suma de DOS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2 300 000)
cancelados como se relaciona en la descrlpcaon de Ea forma de pago.

Los recursos asignados dentro del presupuesto de rentas, gastos e inversiones para el Musiciplo de La Dorada Ca}das para la
vigencia 2025 (Acuerde Mumc:pal 017 de2024).

Para estimar el valor indicadp, se tomé en cuenta |a Resolucién No. 1006 del 12 de diciembre de 2024 “Por medio de ia cuzl se
ajusty la tabla de honoranos para las personas que celebren contratos.de prestacién de servicios profesmnaies y de apoyo ala
_gastion'con la admini stracmn municipal de La Dorada Caldas, para la vigencia 2025

. OBL!GAC!ONES DI’:’ LAS PARTES
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

) ‘Ofertar fa formaczon en artes p!astlcas en las diferentes mstztuctones educatlvas JACy barrlos de% mumcxpm en dlbUJo

zarc&lla pmtura Y arte plastmas en la wasuSn Admm trat:va de Cultura del munmlp ° de La Dcrada Caldas :
Disenar y ejecutar un plan de ensenanza para los talleres de artes y manuahdades ‘acorde con Ias d:rectﬂces y objetlvos
establec dos por Ia leszon Adm mstratlva de Cultura ;

;; Real&zar ia ensenanza teérica y practlca de técnicas de artes plastlcas y manua!ldades asegurando of desarrolio de

3 :habilidades creatwas y técnicas en los participantes, y promover |la participacisn activa de nifios, ‘jéveries, adultos y:

‘§personas de fa tercera edad en los talleres, asegurando un acceso equitativo a la formacion artistica en la casa de !a
cultura y centro culturai de Ia zona norte dei mumuplo de La Dorada. . . :

A

k : Produar mater a!es artIStICOS y manuahdades para 1a casa de la cuitura y centro cuitura de Ia zona norte del mumcxpxo
4. eomo resultado de! proceso de formacién, en cenjunto con los part!c pantes de Ios talieres, destacando eI apreﬂdlza;e
-préctico. : : : ;

'.;'_Reahzar talieres de mc;ac i6n en las Artes Plasticas en Ia zona rural de manera itinerante y descentralizada en esta
_ ;pob!acuon def mummpm de ia Dorada, Caldas :

S 'rmdar apoyo con talleres de artes plasticas enla UAly centro wda para realizar el acompanamento en las actmdades
6 - :que ellos promueven desde estos centros de atenmon y asi reallzar un impacto cultural y artisti ce en los tlempos libres de!
E "}estas pobiaciones.

"Cra 3 No. 14-76 La Dorada, Cadigo Postat 115031, PEX (5) 8572013 ext, 216 "
Ermail: alcaldia@iadorada caldas .gCV.CO, WWW., laderata-ca das GOV.CO

" Elabord: Andrds.Falipe Motta Warin . iRevish: INGRID TATIANA ORJUELA SIERRA  LAprobé: jeimmy Lisserie Moncada Mantes
e R 20250211 2025621
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DEPARTAMENTO DE CALDAS'
MUNICIPIO DE LA DORADA
ALCALD!A MUNiCIPAL

Subsistema de Informacuon de Contratac:on
Estudro Previo 9019 !

< ‘ '{O'rganizar muestras artfsticas y ékpdé'ic:ohé' presentar los trabajo ealizados en Ics taileres coma parte de I3
: : estrategla de v15|b1!izacmn Y promacaon de Sa Escuefa Munacipa{ de Artes Plast:cas
_fBrmdar apoyo en ia reallzacmn monta;e y produccron de eventos y descentrahzac;ones de ‘card er amsttco cultural y

.8 Isocial crganizados por Division Administrativa de Cultura, a travas presentaciones artlstlcas mu51cales e itinergntes, en
: i beneﬁao de ia comunldad del mumuplo de La Dorada Caldas ;

9 ‘ ;Apoyar en Ias actlwdades Ilevadas a cabo por Ia

ETCY—

: ?REALIZAR LOS PAGOS A PENS!ONES 16% DEL 40% DEL VAL ATO FACTURADO EN FORMA MENSUAL
:'10 Y SALUD 12,5% DEL 40% DEL VALOR BRUTO DEL CONTRATO FACTURADO MENSUALMENTE EN LOS TERMINOS Y.

:CONDICIONES ESTABLECIDOS EN LAS LEYES Y NORMAS SOBRE LA MATERiA EN ESPECIAL DE!LO CONTENIDO EN-EL
:;ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 20(}2 Y DEMAS NORMAS COMPLEMENTARIAS o |

_Becucion | MUNICIPIO DE LA DORADA

PLAZO ' EI plazo del contrato sera a part|r de !a fecha de mscm de ia EJECUC 6n en SECOPVH y hasta el 30 de abr i de
f2025 prevm cumphmento de ios requzsrtos de perfeccmnamtento ¥ ejecuc on

Zpor un valor de $ 6.900. 000 00

iEl valor dei contrato a celebrar se}'; hasta de SE!S MILLONES NOVEC‘ENTOS M”_ PESOS
FORMA DE M/CTE ($6 900.000 00) y el pago del presente contrato se efectuard en mensualldades ventidas

P orrespondientes 2 DOS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESCS M/CTE

($2 300 000 OO) el primer pago serd proporcional al servicio efectivamente prestado tomande como base
ie! va[or de Ios honoranos mensua!es pactados Y !a fecha de zmc:o de ejecuc ¢ del ptesente contrato

supenv;smnru «INTERNA :
SUPERV!SOR REINALDO ARTURO FiGUEROA SALCEDO o

ANALISIS DE RIESGOS Y AMPAROS

~ FACTOR DE RIESGO

ASIG:GAC{ON ) ) cmmm_gmuanﬂif:. Vviggﬁ{:“lﬁ'

- aweaR0 _ ASIGNACION " CUANTIA ASEGURADA | ViGENbwa
Articulo 2.2.1.2.1.4.5. Decreto. i ' _ IR S
‘10872 de 2015, N O..OCAS!ONAL i‘GRAVE' iNO DEFINIDO NO DEFINIDO : ¢NO DEFINIDO

;obligatoriedad de garantias, . o

REENLDOARTURO FIGUEROA SRECEDD
iDIREC?OR( J ADMINISTRATIVO

‘Estudio Previo # 9015 : Cra 3 Nq 4-76 La Dorada, Cédigo Postal 175031, PRX (6) 8572013 ext. 216
: : a-caldas gov.co, www adorada caidas gov <o

probé jesmmy Llssette Moncada Montes'
0250211 g 0 o SPTRNe. PR TTy
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]LS TUDIO Dl* 'L S‘EC I‘ OR

Fn Vn'tud de 1o:dis_” Vesto en. el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreta 1082 de-2015, a continuacitn, se hace constar el andlisis para
conocer el sectar relatwo al objeto del proceso de- comratacwh “desde la perspectiva legal, comercial, financiers,
O’rgamzamona} tecmcay i lists da nesgos .

El pres'eﬂ‘te_'documgn___' orma pai‘te integral del estudio previo. -

| PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
ENSENANZA Y PRODUCCION DEL PROCESQ DE FORMACION DE
‘ARTES Y MANUALIDADES EN LA ESCUELA MUNICIPAL DE ARTES
PLA%TICAS DE LA DIVISI()N ADMINISTRATIVA DE CULTURA

Objeto del conitrato a S.'ﬂscribi;;; : ..

¢La Eniidad requice de una persona 'REQUIERE CONTRATAR A UNA: (1) PERSONA BACHILL ER €N

naturai {con tarjéta profeswnal 0 no) o-_ :
dé una persong juridics? VEINTICUATRO (?4) ME‘SES DE EXPERIENCIA LABORAL.

cCudl es la experiencia que requicre IR
quien prestara el servicio de acuerdo CON 24'ME5ES"(ESTUDTO :‘PREVIO}'--
con la compiejidad del caso? 4 _ e
Analizadd a ia hO]a de V1da y Tog soportes revisados por REINALDO ARTURO
FIGUEROA SALCEDO se evidencia que satisface las necesidades de la entidad
N S S ¢ontratante, quien: ‘acredita Titulo de Bachiller con expertencia de 24 meses, el
Condia ione:s-de-ridone.id.ad del aspirante | 'cual se enicuentra refacionado con el objeto a contratar, toda vez que proporciona
a suscribir el contiato, 1 una ‘experiencia de 106 meses’ 1o cual: satisface las necesidades de la entidad
. . 1 ;contratante ¥ cumple cor. Ias requ;snos y.nivel de estudios. Lo anterior constituye
1 los criterios de expetiencia, idoneidad y formacion académicos requeridos para el
' cumpkmlento del objeto 4 cofitratar-de confom"udad con la Resolucion 10@6 del 12 |
de dmwmb:re de 2024, : - '

CON 24 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL (ESPECIFICACION
.I.TFCNICA DEL ESTUDIO PREVI( '

Condiciones  de . experiencia del’
aspirante del Contratg a suscribir.

;La Entidad ha contratado
recientemente los servicios Si k e : :
profesionales requeridos? =~ - -} Co e i S Sy







i ALCALDIA DE

Para estimar, of valor” idic dd,_ se fuvo en cuenta la Resolucion No. 022 def 11 de
enero de. 2024 por la Sectetaria General v Administrativo de la Alcaldia Municipal,

i “se-adopté la escala de honorarios para los contratos de
Of‘eswnales ¥ apoyo a la gestion que celebre la entidad, y
se celebraron los s1gmentes contiatos con perfil similar al del aspirante y forma de

pago.
CONTRATO OBJETO VALOR Y FORMA DE PAGO
o] No. 322-2024 PRESTACION | El valor del contrato a celebrar seré
|- DE SERVICIOS | hasta de OCHO MILLONES
DE APOYO A OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
LA GESTION | ($8.800.000) el cual se pagara en
_ ‘PARA EL mensualidades vencidas por los
' "'DESARROLLO ~|.servicios efectivamente prestados. Bl

;Cudl fue el valor de los contratos.

suscritos con personas naturales o

juridicas con perfil similar al del’||
aspirante y fa forma de pago pactada en | |.°

su momento?

L PROC‘ESO | Manicipio de La Dorada pagaré el
“I.valor'del presente contrato en
_ mensuahdades vencidas cada una por
| valor de DOS MILLONES

DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE
1 (2.200.000). Para los periodos que no

‘ corresponden a mensualidades
"3'c':ompletas se cancelara ia suma
equwalente alos
DPE T sefvicios prestados, proporcional al
| valor mensual pactado, previa  © 4 -
. aprobacion por parte del supervisor del |
1nfo;:me de actividades adelantadas por

el contratista, junto con las copias de
_los documentos que acrediten el pago
' ;ﬂénsua] de sus obligaciones derivadas
| deIa vinculacién al sistemade
seguridad social en salud, pensiones y
- | riesgos profesionales, conforme 2 1a ley

_y-disponibilidad del PAC. '

N ADMMSTRAT,

(la necesidad de
satisfecha con los
Contratacion anteriores?

Procesos de

la Entidad fue N

Plazo del contrato a:su'scribir

El plazo del contfé‘.c‘éﬂséz;é”a partir de la fecha de inicio de 1a ejecucion en SECOP 11
y hasta el 30 de abril de 2025. :

Valor y forma de pago que se

El valor del contrato a celebrar sera hasta de SEIS MILLONES







ALCALDEA DE
La E)omdra

; MIL PESOS M/CTE ($6.900.000,00) y el pago del
presente contr 0. 'se - efectuard en mensualidades vencidas
| correspondientes. a;D“ S. MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS
M/CTE: ($2.300.000,00),_,el primer pago serd proporcional al servicio
| efectivamente prestado, tomando como base el valor de los honorarios | .
* ‘mensuales pactados y la fecha de inicio de gjecucion del presente -

contrato,

recomienda del cOn'tfafto:;,a‘syscribir:f # NOVECIEN '

Nombre 0 Razon Soaai de la persona.
natural 0 Jundwaa contratar Gl D ALEXANDRA PINZON PARAMO

Debc tenerse en cugnta que la tabla de honoranos de la entidad se encuentre vigente, para los contratos. de prestaczon de
servicios profesmnales vdeapoyoala gestwn

Fecha: @,{@% ’sz e

REINALDO ARTURO FIGUEROA SALCEDO .~
Director Administrativo Divisién de Culturai..;;f'
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